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27 Mayıs 2020 ÇARŞAMBA Resmî Gazete Sayı : 31137

YÖNETMELİK
İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes�nden:

İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ BİYOMEDİKAL TEKNOLOJİLER TASARIM
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı, İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� B�yomed�kal

Teknoloj�ler Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n amaçlarına, faal�yet alanlarına ve
yönet�m�n�n oluşumu �le görevler�ne �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k, İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� B�yomed�kal Teknoloj�ler

Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n amaçlarına, faal�yet alanlarına, organlarına, bu
organların görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k, 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7

nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne
dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Merkez: İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� B�yomed�kal Teknoloj�ler Tasarım Uygulama ve

Araştırma Merkez�n�,
b) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
c) Rektör: İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� Rektörünü,
ç) Senato: İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� Senatosunu,
d) Ün�vers�te: İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes�n�,
e) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amaçları ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amaçları
MADDE 5 – (1) Merkez�n amaçları şunlardır:
a) Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş, merkezler�n yanında anab�l�m ve b�l�m dalları �le

d�s�pl�nler arası �şb�rl�ğ� �çer�s�nde bulunarak sağlık ve teknoloj� alanında yen�l�kç� ve özgün çözümler
üretmek amacıyla yurt �ç�nde ve yurt dışında b�l�msel araştırma ve gel�şt�rme faal�yetler�nde
bulunmak, yen� yaklaşımlar gel�şt�rmek, projeler üretmek ve devam etmekte olan projelere dâh�l
olmak.

b) Sağlık ve teknoloj� alanında gerekl� uygulama ve araştırma laboratuvarlarını kurmak ve
�şletmek.

c) Sağlık alanında kullanılan c�hazların ve ek�pmanların bakımı, kal�brasyonu ve kal�te kontrol
testler�n� yapmak, bu amaçla laboratuvarlar kurmak ve bu h�zmetler� verecek uzman personel�
yet�şt�rmek.

ç) Ülkem�z�n sağlık ve teknoloj� alanında dışa bağımlılığını azaltmak �ç�n her türlü tıbb� c�haz,
s�stem ve teknoloj�ler gel�şt�rmek ve bu sonuçları ülkem�z yararına sunmak.

d) Sağlık ve teknoloj� alanında ulusal ve uluslararası düzeyde akadem�k danışmanlık h�zmet�
vermek ve yen� yaklaşımlar gel�şt�rmek.

e) Eğ�t�m alan öğrenc�lere uygulama �mkânı sağlayarak eğ�t�m-öğret�me katkıda bulunmak.
f) Mühend�sl�k b�lg� b�r�k�m�n� ve tekn�kler�n� kullanarak sağlık h�zmetler�n�n kal�tes�n� ve

ver�ml�l�ğ�n� arttırmak.
g) Merkez�n araştırma alanları �le �l�şk�l� konularda görev yapan ulusal ve uluslararası

kuruluşlara üye olmak, �şb�rl�ğ� protokoller� yapmak.
ğ) Merkez�n araştırma alanları �le �l�şk�l� konularda Ün�vers�tedek� �lg�l� akadem�k b�r�mlerle

�şb�rl�ğ� �çer�s�nde ulusal ve uluslararası düzeyde eğ�t�mler, sem�nerler, kongreler ve sempozyumlar
düzenlemek.

Merkez�n faal�yet alanları
MADDE 6 – (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a) Sağlık ve teknoloj� alanında araştırma, �nceleme, uygulama ve gel�şt�rme çalışmaları

yapmak, �lg�l� projeler� yürütmek veya projelerde bulunmak.
b) Merkez�n amaçlarına uygun çalışma grupları oluşturmak, eğ�t�m programları gel�şt�rmek,

ulusal ve uluslararası projeler hazırlamak veya bunlara katılmak.
c) Anab�l�m ve b�l�m dalları arasında d�s�pl�nler arası �şb�rl�ğ� ve koord�nasyon sağlayarak tıbb�

c�hazların kal�te kontrol ve kal�brasyon testler�n�n yapılacağı b�r laboratuvar ortamını c�haz ve
ek�pmanları �le b�rl�kte tem�n etmek ve kal�te kontrol testler� �le kal�brasyon h�zmet� sunmak.

ç) Ün�vers�te b�r�mler�nde ya da dışarıda üret�len b�yomed�kal teknoloj� ürünü k�t, c�haz g�b�
ürünler�n kal�te laboratuvarı aracılığı �le kal�te güvences� anlamında belgelend�r�lmes� amacıyla
gerekl� düzenleme ve uygulama alt yapısını oluşturmak.

d) Tıbb� c�haz ve ek�pman teknoloj�ler�nde ölçme ve test yöntemler�ne �l�şk�n ulusal ve
uluslararası standartları tak�p etmek, gel�şt�rmek ve Ün�vers�te bünyes�nde uygulamak, bu alanda
ulusal ve uluslararası kuruluşlara üye olmak ve �şb�rl�ğ� yapmak.

e) Tıbb� c�haz ve ek�pmanların kurulum test�, kabulü ve şartnameler�n�n hazırlanması, tıbb�
c�hazların veya s�stemler�n bakımı, onarımı ve bu konularda c�haz ve h�zmet alımları �ç�n danışmanlık
h�zmet� vermek.

f) Tıbb� c�hazların ve ek�pmanların kal�te kontrol, kal�brasyon ve kullanımları �le �lg�l� eğ�t�m
faal�yetler�nde bulunmak.

g) Ün�vers�te ve sanay� kuruluşları �le �şb�rl�ğ�n� ulusal ve uluslararası platformlarda
gel�şt�rmek, d�s�pl�nler arası çalışmaları gel�şt�rmek.

ğ) Sağlık ve teknoloj� alanındak� c�hazların, b�leşenler�n tasarımını yapmak, protot�pler
gel�şt�rmek, uygun patent başvurularında bulunmak ve t�car�leşmek �ç�n gerekl� g�r�ş�mlerde
bulunmak.

h) Kamu kurum ve kuruluşları �le özel kuruluşlara sağlık ve teknoloj� alanlarında kullanılan
c�haz ve ek�pmanların tasarımı, araştırılması, gel�şt�r�lmes�, üret�m� ve uygulaması konularında
danışmanlık h�zmetler� vermek.

ı) Gel�şen sağlık ve teknoloj� �le uygulamaları konusunda sektörün �ht�yaçlarına yönel�k
meslek� eğ�t�m programları gel�şt�rmek ve uygulamak, meslek� yeterl�l�ğ�n tamamlanması,
güncellenmes� ve gel�şt�r�lmes� amacıyla sert�f�kalı eğ�t�m h�zmetler� sunmak.

�) Sağlık ve teknoloj� �le �lg�l� alanlarda her türlü yazılı, görsel ve �ş�tsel yayınları hazırlamak.
j) Ün�vers�ten�n �lg�l� b�r�mler� �le �şb�rl�ğ� �çer�s�nde ulusal ve uluslararası çalıştay, sem�ner,

sempozyum, kongre, konferans, panel ve benzer� toplantılar �le eğ�t�mler düzenlemek.
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k) Ün�vers�te ya da d�ğer kuruluşların sağlık ve teknoloj� alanlarında �ht�yaç duyduğu anal�zler�
gerçekleşt�rmek.

l) Merkez �le d�ğer ulusal ve uluslararası kurumlar, kuruluşlar, merkezler ve ün�vers�teler
arasında �şb�rl�ğ�n� sağlamak.

m) Ün�vers�te öğrenc�ler�ne bu konuda araştırma ve gel�şt�rme b�l�nc�n� kazandırmak.
n) Rektörlük ve yetk�l� kurullarca ver�lecek d�ğer çalışmaları yapmak.
o) Merkez�n amaçlarına h�zmet edecek d�ğer faal�yetler� yapmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7 – (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
Müdür
MADDE 8 – (1) Müdür, Merkez�n faal�yet alanları �le �lg�l� çalışmaları bulunan Ün�vers�te

öğret�m üyeler� arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r.
(2) Görev� sona eren Müdür yen�den görevlend�r�leb�l�r.
(3) Gerekl� hallerde Müdür, Yönet�m Kurulu üyeler�nden b�r�n� kend�s�ne vekâlet etmek üzere

görevlend�r�r.
Müdürün görevler�
MADDE 9 – (1) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek.
b) Merkez�n organlarını toplantıya çağırmak ve toplantıya başkanlık etmek, toplantı gündem�n�

hazırlamak.
c) Araştırma ve proje çalışmalarının ve proje ek�pler�n�n kurulması, koord�nasyonu, yönet�m�,

denet�m�n� sağlamak ve başkanlarının seç�m�n� yapmak, b�r�m faal�yetler�n� düzenlemek, yürütmek ve
denetlemek, yıllık faal�yet raporunu hazırlamak.

ç) Yönet�m Kurulu kararlarını bu Yönetmel�k hükümler� çerçeves�nde uygulamak.
d) Merkez�n yıllık çalışma planı �le yıllık faal�yet raporunu hazırlamak ve Yönet�m Kurulunun

onayından sonra Rektörün b�lg�s�ne sunmak.
e) Merkez�n �dar� �şler�n� yürütmek.
f) Yönet�m Kurulu tarafından bel�rlenen personel �ht�yacını Rektörlüğe sunmak.
g) İlg�l� mevzuatla ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Yönet�m Kurulu
MADDE 10 – (1) Yönet�m Kurulu, Müdür dah�l beş k�ş�den oluşur. D�ğer üyeler, Merkez�n

kuruluş amacına uygun b�l�m dallarında görev yapan Ün�vers�te öğret�m üyeler� arasından Müdürün
öner�s� ve Rektörün onayı �le görevlend�r�l�r.

(2) Yönet�m Kurulu üyeler�n�n görev süres� üç yıldır.
(3) Süres� b�ten Yönet�m Kurulu üyes� aynı usulle yen�den görevlend�r�leb�l�r.
(4) Müdür, Yönet�m Kurulunun doğal üyes� ve başkanıdır. Müdürün yokluğunda bu görev�,

Müdür tarafından bel�rlenen Yönet�m Kurulu üyes� yürütür.
(5) Yönet�m Kurulu, Müdürün çağrısı üzer�ne ayda b�r toplanır. Gerekt�ğ�nde Müdürün davet�

üzer�ne olağanüstü toplanab�l�r.
(6) Yönet�m Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğu �le toplanır ve kararlar toplantıya

katılanların salt çoğunluğu �le alınır.
(7) Yönet�m Kurulu toplantısında oylar kabul veya ret şekl�nde ver�l�r. Oyların eş�tl�ğ�

durumunda Müdürün kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır.
(8) Görev süres� b�tmeden ayrılan veya altı aydan fazla süreyle başka yerde görevlend�rme

neden�yle toplantılara katılamayacak olan Yönet�m Kurulu üyes�n�n yer�ne aynı usulle yen� üye
bel�rlen�r.

Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 11 – (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n amaçları doğrultusunda gerekl� faal�yetler� gerçekleşt�rmek.
b) Merkez�n yatırım, plan ve bütçe tasarısını hazırlamak.
c) Eğ�t�m, uygulama, araştırma, h�zmet üret�m� ve yayım konularındak� �stekler� değerlend�r�p

öner�lerde bulunmak.
ç) Merkez�n yıllık çalışma planı �le yıllık faal�yet raporunu onaylamak.
d) Merkez�n etk�l� ve ver�ml� b�r şek�lde çalışması �ç�n gerekl� kararları almak.
e) Müdür tarafından gündeme alınan d�ğer konuları görüşüp karara bağlamak.
f) İlg�l� mevzuatla ver�len d�ğer görevler� yapmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Harcama yetk�l�s�
MADDE 12 – (1) Merkez�n harcama yetk�l�s� Rektördür. Rektör gerekt�ğ�nde bu yetk�s�n�

Müdüre devredeb�l�r.
Personel �ht�yacı
MADDE 13 – (1) Merkez�n akadem�k, tekn�k ve �dar� personel �ht�yacı, 2547 sayılı

Yükseköğret�m Kanununun 13 üncü maddes� uyarınca, Müdürün öner�s� üzer�ne Rektör tarafından
görevlend�r�len personel tarafından karşılanır.

Ek�pman ve dem�rbaşlar
MADDE 14 – (1) Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü alet,

ek�pman ve dem�rbaş Merkez�n dem�rbaşına kayded�lerek kullanımına tahs�s ed�l�r.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 15 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde, �lg�l� d�ğer mevzuat

hükümler� ve Senato kararları uygulanır.
Yürürlük
MADDE 16 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 17 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� İzm�r Bakırçay Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.
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